	[image: image1.png]



	федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования

«КУБАНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

министерства здравоохранения российской федерации


	УТВЕРЖДАЮ

Проректор по учебной и

воспитательной работе

_________Т.В. Гайворонская

«___»___________20___г.
	УТВЕРЖДАЮ

Проректор по научно-

исследовательской работе

___________ А.Н. Редько

«____»__________20___ г. 
	УТВЕРЖДАЮ

Проректор по лечебной работе и последипломному обучению

___________В.А. Крутова
«____»__________ 20___г.


Индивидуальный план и отчет работы заведующего кафедрой 

на 20___ / 20___ учебный год

________________________________________________________________________________

фамилия, имя, отчество
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Преподаваемые дисциплины (модули)___________________________________________
________________________________________________________________________________

Индивидуальный план работы заведующего кафедрой является основным документом, определяющим объем работы. В индивидуальный план лично вносится планируемая учебная (в час.) нагрузка по образовательным программам: программам высшего образования - программам специалитета, программам ординатуры, программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре и дополнительного профессионального образования; а также учебно-методическая, научно-исследовательская, лечебная и другие виды работ, в том числе и по повышению личной квалификации.

Индивидуальный план работы заведующего кафедрой рассматривается на заседании кафедры. Индивидуальный план работы заведующего кафедрой утверждают: проректор по учебной и воспитательной работе, проректор по НИР, проректор по лечебной работе и последипломному обучению. 
Изменения в индивидуальном плане в течение года могут быть внесены на основании решения кафедры.

По окончании учебного года в индивидуальный план работы заведующий кафедрой обязан вносить фактический объем выполненной работы.

Объем работы заведующего кафедрой планируется исходя из утвержденного штата кафедры и с учетом необходимости выполнения всех видов учебной, учебно-методической, научно-исследовательской, лечебной и другой работы, вытекающей из занимаемой должности и обеспечивающей требуемое качество учебно-воспитательного процесса.

Фактическая учебная нагрузка для заведующего кафедрой, в зависимости от квалификации по всем формам обучения (госбюджетная, платная), не менее 550 часов в учебном году. Усредненная (расчетная) учебная нагрузка принимается в объеме 750 час. на 1 ставку.

Выполнение индивидуального плана работы заведующего кафедрой контролируется деканом факультета
В конце учебного года на заседании кафедры выносится заключение о выполнении плана, на основании которого в учебное управление представляется отчет о фактическом выполнении учебной нагрузки кафедры.

Индивидуальный план и отчет работы заведующего кафедрой составляется в одном экземпляре и хранится на кафедре.   
1. УЧЕБНАЯ РАБОТА (час.) 

	Виды работ
	Осенний

семестр
	Весенний

семестр
	Всего 

за год

	
	план
	выпол-

нено
	план
	выпол-

нено
	план
	выпол-

нено

	1.1. Программы высшего образования – программы специалитета
	
	
	
	
	
	

	Аудиторные занятия
	
	
	
	
	
	

	1. Чтение лекции 
	
	
	
	
	
	

	2. Проведение практических, семинарских, 

    лабораторных занятий 
	
	
	
	
	
	

	Консультации
	
	
	
	
	
	

	1. Проведение консультации перед 

    экзаменами
	
	
	
	
	
	

	Контроль качества знаний студентов
	
	
	
	
	
	

	1. Прием экзаменов 
	
	
	
	
	
	

	2. Проверка предусмотренных программами 

    дисциплин:
	
	
	
	
	
	

	- историй болезни
	
	
	
	
	
	

	- рефератов
	
	
	
	
	
	

	- контрольных работ
	
	
	
	
	
	

	3. Руководство курсовой работой
	
	
	
	
	
	

	Практика
	
	
	
	
	
	

	1. Руководство учебной практикой
	
	
	
	
	
	

	2. Руководство производственной практикой
	
	
	
	
	
	

	Прочие
	
	
	
	
	
	

	1.
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	
	
	

	1.2. Программы высшего образования –программы ординатуры, программы подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре
	
	
	
	
	
	

	1.2.1. Программы подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре
	
	
	
	
	
	

	Обучение в соответствии с ФГОС
	
	
	
	
	
	

	Аудиторная нагрузка
	
	
	
	
	
	

	1. Чтение лекций
	
	
	
	
	
	

	2. Проведение практических занятий

	
	
	
	
	
	

	Контроль качества знаний аспирантов
	
	
	
	
	
	

	1. Проведение государственной итоговой аттестации:
	
	
	
	
	
	

	- прием государственного экзамена 
	
	
	
	
	
	

	- представление научного доклада
	
	
	
	
	
	

	2. Проведение промежуточной аттестации:
	
	
	
	
	
	

	- прием кандидатского экзамена  по дисциплине «История и философия  науки»;
	
	
	
	
	
	

	- прием кандидатского экзамена  по дисциплине «Иностранный язык»
	
	
	
	
	
	

	- прием кандидатского экзамена по специальной дисциплине  
	
	
	
	
	
	

	- прием зачета по научно-исследовательской деятельности
	
	
	
	
	
	

	- прием зачета по образовательной деятельности
	
	
	
	
	
	

	- прием зачета по педагогической практике
	
	
	
	
	
	

	- прием зачета по производственной практике
	
	
	
	
	
	

	3. Рецензирование рефератов для сдачи кандидатских экзаменов
	
	
	
	
	
	

	Практика
	
	
	
	
	
	

	1. Руководство педагогической практикой
	
	
	
	
	
	

	2. Руководство производственной практикой
	
	
	
	
	
	

	Прочее
	
	
	
	
	
	

	1. Научное руководство аспирантами 
	
	
	
	
	
	

	(50 часов  в год – на одного аспиранта очной формы обучения;
	
	
	
	
	
	

	25 часов в год – на одного аспиранта заочной формы обучения).
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	
	

	Обучение лиц, прикрепленных для

подготовки диссертации на соискание 

ученой степени кандидата наук без

освоения программ подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре
	
	
	
	
	
	

	Аудиторная нагрузка
	
	
	
	
	
	

	1. Чтение лекций
	
	
	
	
	
	

	2. Проведение практических занятий

	
	
	
	
	
	

	Контроль качества знаний
	
	
	
	
	
	

	1. Прием кандидатского экзамена 
	
	
	
	
	
	

	2. Рецензирование рефератов для сдачи кандидатских экзаменов
	
	
	
	
	
	

	Научное руководство (25 часов в год – на одного лица, прикрепленного   для подготовки диссертации на соискание ученой степени кандидата наук без освоения программ подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре)
	
	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	
	
	

	1.2.2. Программы ординатуры 

1-й год обучения
	
	
	
	
	
	

	Чтение лекций
	
	
	
	
	
	

	Проведение семинаров, практических занятий
	
	
	
	
	
	

	Прием зачетов, прием экзаменов
	
	
	
	
	
	

	Прием переводного экзамена
	
	
	
	
	
	

	2-й год обучения
	
	
	
	
	
	

	Чтение лекций
	
	
	
	
	
	

	Проведение семинаров, практических занятий
	
	
	
	
	
	

	Прием зачетов, прием экзаменов
	
	
	
	
	
	

	Прием переводного экзамена
	
	
	
	
	
	

	Участие в работе ГИА
	
	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	
	
	

	1.3. Программы дополнительного 
профессионального образования
	
	
	
	
	
	

	Повышение квалификации и профессиональная переподготовка врачей
	
	
	
	
	
	

	Чтение лекций
	
	
	
	
	
	

	Проведение семинаров, практических занятий
	
	
	
	
	
	

	Проведение консультаций
	
	
	
	
	
	

	Прием зачетов, тестирование
	
	
	
	
	
	

	Участие в работе итоговой аттестации, 

прием сертификационного экзамена
	
	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	
	
	

	Итого в целом по разделу 1. Учебная работа
	
	
	
	
	
	


2. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА

Составление, подготовка к изданию учебно-методических пособий, рекомендаций, сборников упражнений и задач, лабораторных практикумов и других учебно-методических материалов. Подготовка новых лекций, практических, семинарских и лабораторных занятий. Составление и переработка рабочих учебных программ дисциплин. Разработка тестовых заданий и ситуационных задач. Работы, связанные с применением информационных технологий в учебном процессе (разработка задач, программ и т.д.). Работа в научно-методических Советах Минобразования РФ, Минздрава РФ, президиумах и советах УМО и др. 

	№

п/п
	Виды работ
	Период 

выполнения
	Отметка

о выполнении

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


3. НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА

	№ п/п
	Виды работ
	Планирование
	Выполнение

	
	
	Качественный 
показатель (+;-)
	Количественный показатель
	

	1.1
	Участие в работе научной школы (направления)
	- руководитель
	
	
	

	
	
	- исполнитель
	
	
	

	1.2
	Участие в комплексной НИР
	- руководитель
	
	
	

	
	
	- исполнитель
	
	
	

	
	
	указать фрагмент
	
	

	2.1
	Подготовка кандидатских диссертаций
	- руководитель (консультант)
	
	
	

	
	
	- исполнитель
	
	
	

	2.2
	Подготовка докторских диссертаций
	- консультант
	
	
	

	
	
	- исполнитель
	
	
	

	3.1
	Участие в конференциях
	- краевые и региональные
	
	
	

	
	
	- федеральные и международные
	
	
	

	3.2
	Организация конференций
	- краевые и региональные
	
	
	

	
	
	- федеральные и международные
	
	
	

	4
	Научные публикации
	- журналы ВАК
	
	
	

	
	
	- другие журналы и сборники
	
	
	

	5
	Патенты
	
	
	

	6
	Монографии
	
	
	

	7
	Научно-методическая работа
	- пособия
	
	
	

	
	
	- методические рекомендации
	
	
	

	8
	Новые медицинские разработки 
	- лекарственных препаратов
	
	
	

	
	
	- БАДов
	
	
	

	
	
	- медицинской техники
	
	
	

	9
	Разработка медицинских технологий
	
	
	

	10
	Программы
	- для ЭВМ
	
	
	

	
	
	- базы данных
	
	
	

	11
	Акты внедрения НИР
	
	
	

	12
	Гранты
	- заявка
	
	
	

	
	
	- выполнение
	
	
	

	13
	Клинические исследования
	
	
	

	14
	Платные НИР
	
	
	

	15
	Участие в НИР в рамках целевых программ
	- международных
	
	
	

	
	
	- региональных
	
	
	

	
	
	- муниципаль- ных
	
	
	

	16
	Работа Студенческого научного общества на кафедре
	- руководство кружком
	
	
	

	
	
	- подготовка заседаний кружка
	
	
	

	
	
	- подготовка студентов для участия в конференциях
	
	
	

	17
	Работа с молодыми учеными (подготовка молодых ученых к участию в конференциях)
	
	
	


4. ЛЕЧЕБНАЯ РАБОТА (час.)
	Виды работы
	III квартал
	IV квартал
	I квартал
	II квартал
	Всего за год

	
	план
	выпол-нено
	план
	выпол-нено
	план
	выпол-нено
	план
	выпол-нено
	план
	выпол-нено

	Клинический обход в отделении 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Участие в консилиумах 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Консультации больных 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Выполнение операций/ (ассистенций) 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Экспертная оценка качества 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Научная медицинская экспертиза 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Лечебная нагрузка в УЕТ (для стоматологов)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Другая лечебная работа 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


5. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 
Участие в работе: Ученых советов; диссертационных советах; Центрального методического совета; Центральной проблемной комиссии; Центральных аттестационных комиссиях и т.д.

	№ п/п
	Виды работы
	Период

 выполнения
	Отметка
 о выполнении

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


6. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА
	№

п/п
	Виды  работы
	Период
выполнения
	Отметка

о выполнении

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


7. ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ

	План
	Выполнение

	
	Наименование

профессиональное,
педагогическое

(№ документа, 
удостоверения)
	Сроки повышения 
квалификации 

(период цикла)
	Место повышения
квалификации
	Название цикла

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Индивидуальный план утвержден на заседании кафедры.

Протокол № _______ от «_____»__________________ 20 ____ г.

Преподаватель __________________________

Зав. кафедрой   __________________________

Отчет утвержден на заседании кафедры.

Протокол № _______ от «_____»__________________ 20 ____ г.

Преподаватель __________________________

Зав. кафедрой   __________________________
