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Практика по управлению и экономике фармацевтических организаций 

специальности 33.05.01 Фармация 

 

Дисциплина реализуется на кафедре фармации 

В структуре ОПОП дисциплина относится к циклу Б2.П.3 Производственная практика 

Общая трудоемкость практики: 9 зачетных единиц, 324 часа 

Цель: производственной практики заключается в закреплении теоретических знаний и практических 

навыков по управлению фармацевтическими организациями различных организационно-правовых форм 

и форм собственности, планированию, учету и анализу их деятельности в современных экономических 

условиях 

Задачи практики: изучение основных положений законодательных актов в области охраны здоровья 

населения и деятельности в сфере обращения лекарственных средств (ЛС), концепции 

фармацевтической помощи; освоение базовых принципов правового и государственного регулирования 

в сфере обращения ЛС; ознакомление студентов со структурой и порядком функционирования 

государственной системы контроля качества, эффективности и безопасности ЛС, формами 

контроля деятельности фармацевтических организаций; изучение студентами правил и порядка 

лицензирования фармацевтической деятельности, деятельности по производству ЛС и деятельности, 

связанной с оборотом наркотических средств и психотропных веществ, деятельности по 

производству ЛС; изучение принципов формирования товаропроводящей сети (розничного и оптового 

звена) на фармацевтическом рынке, особенностей поведения потребителей ЛС и медицинских изделий; 

ознакомление с основными формами обеспечения стационарных больных; изучение основных 

положений фармацевтического маркетинга, направлений товарной и ассортиментной политики 

фармацевтических организаций; освоение основных подходов ценообразования на ЛС; изучение 

основных положение по учету результатов хозяйственно-финансовой деятельности 

фармацевтических организаций; изучение методов экономического анализа и оценки основных 

экономических показателей; знакомство с современными информационными технологиями в 

фармации, основами предпринимательской деятельности в фармацевтическом секторе экономики; 

освоение базовых принципов фармацевтического менеджмента; овладение основными методами 

финансового планирования и прогнозирования в фармации; освоение базовых принципов формирования 

организационной и управленческой структуры фармацевтической организации; освоение основных 

принципов построения бизнес-плана, технологии бизнес-планирования; формирование навыков ведения 

документации по учету рецептуры, оформлению счетов и других расчетно-платежные документы по 

отпуску фармацевтических товаров,  по учету лабораторных, фасовочных и лабораторно-фасовочных 

работ в аптеке, предметно-количественному учету ЛС, оформлению результатов контроля качества 

лекарственных средств, изготовленных в аптеке; освоение приемов фармацевтической экспертизы 

рецептов на ЛС, таксирования рецептов на ЛС индивидуального изготовления, экспертизы 

требований-накладных медицинских организаций; формирование навыков по разработке мероприятий  

по обеспечению контроля соблюдения условий хранения ЛС, лекарственного растительного сырья, 

медицинских изделий; формирование навыков по определению текущей и перспективной потребности в 

отдельных группах ЛП и других товаров аптечного ассортимента; формирование навыков по расчету 

величины спроса на ЛП; формирование навыков проведения анализа ассортимента аптеки с учетом 

скорости движения препаратов, стадии жизненного цикла товаров и степени их новизны; оценке 

широты, насыщенности, глубины и гармоничности ассортимента аптеки; освоения студентами 

основных приемов проведения анализа и планирование товарооборота (объема реализации), товарных 

запасов фармацевтической организации, издержек фармацевтической организации; формирование 

навыков по оценке эластичности спроса на ЛП и расчету коэффициентов подоходной, ценовой и 

перекрестной эластичности; формирование навыков ведения первичной документации по учету 

основных средств (ОС) и нематериальных активов (НМА), расчету амортизационных отчислений по 

объектам ОС и НМА для целей налогового и бухгалтерского учета и определения остаточной 

стоимости, оформления бухгалтерских проводок по движению объектов ОС и НМА; формирование 

навыков оформления первичных документов по поступлению и расходу материально-производственных 

запасов; оценки стоимости материалов при отпуске в производство и другом выбытии методами; 

освоение приемов анализа поставщиков и их выбора по критериям конкурентоспособности, 



оформления договора поставки; формирование навыков документального оформления движение 

товаров; формирование навыков документального оформления инвентаризации товарно-

материальных ценностей; освоение приемов ведения первичной документации по учету денежных 

средств по кассе и безналичным расчетам; формирование навыков проведения расчетов по 

формированию штатного расписания аптечной организации, составлению документов по учету 

использования рабочего времени, документальному оформлению расчетов и выдачи заработной платы, 

расчету налога на доходы физических лиц; освоение порядка учета доходов и расходов и определения 

финансового результата; изучение порядка формирования основных показателей форм бухгалтерской 

отчетности фармацевтической организации; формирование навыков по расчету сумм налогов, 

уплачиваемых фармацевтической организацией и оформлению налоговых деклараций; освоение 

основных приемов оценки финансовых показателей характеризующих: имущественное состояние, 

производственный потенциал, финансовую устойчивость, платежеспособность и рентабельность 

фармацевтической организации; проведения расчетов точки безубыточности, запаса финансовой 

прочности, пороговой наценки, операционного рычага 

Планируемые результаты освоения практики в компетентностном формате: 

общепрофессиональные (ОПК-3, ОПК-6) и профессиональные компетенции (ПКО-2, ПКО-6, ПК-18) 

Содержание практики: Модуль 1. Общая характеристика фармацевтической (аптечной) 

организации; Модуль 2. Организационная структура аптечной организации; Модуль 3. Организация 

работы аптечной организации по изготовлению лекарственных средств и отпуску изготовленных 

лекарственных препаратов; Модуль 4. Организация работы аптечной организации по розничной 

реализации готовых лекарственных средств и других товаров аптечного ассортимента; Модуль 5. 

Организация работы аптечной организации по хранению лекарственных средств и других товаров 

аптечного ассортимента; Модуль 6. Учет и отчетность аптечной организации; Модуль 7. Анализ и 

планирование результативности хозяйственной деятельности аптечной организации 

Виды самостоятельной работы студентов: подготовка отчета по практике, подготовка дневника по 

практике, подготовка к промежуточной аттестации 

Основные образовательные технологии: информационные текстовые процессоры, электронные 

таблицы, презентации, аудио - и видео конференции и т.д. 
Перечень оценочных средств: дневник по практике, отчет по практике, собеседование, билеты 

Виды и формы контроля: промежуточный (экзамен) 


