
«Создание системы информирования сотрудников о реализации концепции «Бережливый вуз»»

Паспорт проекта Результаты проекта:

СталоЦелевой 
показатель

Было Стало Процесс 
улучшен

Увеличение 
численности 
сотрудников, 
имеющих 
системное 
представление о 
проекте 
«Бережливый 
вуз»

30% 60% Увеличение 
в 2 раза

Повышение 
оперативности 
донесения 
информации

4 дня В течение дня Сокращение 
времени 
в 4 раза

1. Созданы стандарты  для фотографа, видеографа, редактора 

новостей;

2. Разработана брошюра о Бережливом вузе и распространена 

через отдел организационный отдел на все кафедры;

3. Обновлена структура закладки «Центра бережливых 

технологий» как основного канала передачи информации;

4. Создан аккаунт в Instagram.


