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	Минимум
	
	
	
	Максимум
	
	затрудняюсь

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	I Предварительная информация
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	

	1
	Были ли понятны цели, содержание курса и методы обучения до участия в курсе?
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1 = нет   2 = не совсем   3 = в некоторой степени   4 = да   5 = да, полностью
	
	
	
	
	
	
	
	

	II Подготовка и организация курса
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. Цели
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Стали ли Вам понятны цели курса после участия в нем?
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1 = нет   2 = не совсем   3 = в некоторой степени   4 = да   5 = да, полностью
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	В какой степени были достигнуты цели курса?
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1 = не достигнуты   2 = не совсем   3 = частично   
4 = в основном   5 = полностью
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Содержание
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Учитывая цели курса, насколько было адекватным его содержание?
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1 = совершенно неадекватным   2 = неадекватным   3 = почти адекватным   
4 =  адекватным 5 = совершенно адекватным
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	С учетом уровня Ваших знаний, насколько адекватным было содержание курса?
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1 = совершенно неадекватным   2 = неадекватным   3 = почти адекватным  
 4 =  адекватным 5 = совершенно адекватным
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. Методы
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Адекватны ли в целом применяемые методы обучения?
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1 = нет   2 = не совсем   3 = почти адекватны  
 4 = адекватны   5 = совершенно адекватны
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. Лекторы, преподаватели
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Как Вы оцениваете лекторов и экспертов, участвующих в курсе?
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1 = совершенно неудовлетворительно   2 = не совсем удовлетворительно
3 = удовлетворительно   4 = хорошо   5 = отлично
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. Группа участников
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Внесли ли другие участники курса вклад в расширение Ваших знаний?
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1 = нет   2 = не совсем   3 = в некоторой степени  
 4 = да   5 = в высокой степени
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. Материалы и средства обучения
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	Соответствовали ли использованные материалы, слайды и видео содержанию курса
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1 = нет   2 = не совсем   3 = в некоторой степени   
4 = да   5 = в высокой степени
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. Организация курса
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	Насколько хорошо был организован курс?
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	Можете ли Вы сказать, что работа организаторов была эффективной?
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1 = нет   2 = не совсем   3 = в некоторой степени   4 = да   5 = да, в высокой степени
	
	
	
	
	
	
	
	


	III Полезность курса
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	Удовлетворены ли Вы качеством курса?
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1 = нет   2 = не совсем   3 = в некоторой степени   
4 = да   5 = да, в высокой степени
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	Будете ли Вы применять полученные знания в Вашей работе?
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	Несколько вероятно, что Ваша организация получит пользу от Вашего участия в курсе?
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1 = исключено   2 = мало вероятно   3 = не уверен   4 = возможно   5 = да
	
	
	
	
	
	
	
	


	Часть II:

	Пожалуйста, ответьте на следующие вопросы

	15
	Что бы вы посоветовали отдельным или всем лекторам (назовите, пожалуйста, отдельных  лекторов) в целях улучшения общего качества его/её/их работы? (Например: Иванов – новые вопросы.)

1. .

2. 

3. 


	16
	У Вас есть другие замечания или предложения?

1. .


2. 


3. 



Если Вы желаете дать более подробный ответ по какому-либо вопросу, просим использовать приведенную ниже форму

	Номер вопроса
	Комментарии

	
	

	
	

	
	

	
	


