                                                                                                                                                    Приложение №2
                                                                                                                                     к письму министерства здравоохранения
                                                                                                                                                                             Краснодарского края
                                                                                                                                                                             от «11» апреля 2023 г. 
                                                                                                                                                                              № 48-11-18-7174/23
                                                                                                                                                                            
Информационная листовка*
для выпускников всех факультетов (ординатуры, аспирантуры) ФГБОУ ВО КубГМУ Минздрава России
Государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Курганинская центральная районная больница» министерства здравоохранения Краснодарского края, расположенное по адресу: 352430 Краснодарский край г. Курганинск ул. Матросова 231
наименование и полный адрес медицинской организации

        Наличие вакантных должностей специалистов для выпускников                      Лечебное дело_*
                                                                                                                                                       факультета

	№
	Наименование вакантной должности
	Кол-во
	Предлагаемое место работы
(наименование медицинской организации, города- указать)
	Заработная плата
(должностной оклад + все виды доплат)
(руб)

	Возможность совместительства, совмещения 
(да/ нет)
	Возможность направления на повышение квалификации (да/нет)
	Предоставляется:
-  жилье (квартира);
- арендуемое жилье, оплата за его аренду и коммунальные услуги производит МО
указать (да/нет) и что

	1
	Врач-терапевт участковый
	3
	ГБУЗ «Курганинская ЦРБ» МЗ КК Поликлиника
	43221,5 руб. (оклад 18081, за медицинский стаж 10-30%, доплата за категорию 10-20%,стимулирующая выплата участковым врачам 16100)
	Да
	Да
	- Предоставление служебного жилья
-Компенсация расходов на коммунальные услуги
- Оплата арендуемого жилья (производит МО)
-Выделение земельных участков под индивидуальное жилищное строительство или ведение личного подсобного хозяйства в безвозмездное пользование
- Участие в программе «Земский доктор»
- Возможность получения социальной выплаты

	2
	Врач-терапевт участковый
	1
	ГБУЗ «Курганинская ЦРБ» МЗ КК Амбулатория станицы Михайловской
	47741,75 руб. (оклад 18081, сельские 25%, за медицинский стаж 10-30%, доплата за категорию 10-20%, стимулирующая выплата участковым врачам – 16100)
	Да
	Да
	- Предоставление служебного жилья
-Компенсация расходов на коммунальные услуги
- Оплата арендуемого жилья (производит МО)
- Участие в программе «Земский доктор»
- Возможность получения социальной выплаты

	3
	Врач-терапевт участковый
	1
	ГБУЗ «Курганинская ЦРБ» МЗ КК Амбулатория станицы Новоалексеевской
	47741,75 руб. (оклад 18081, сельские 25%, за медицинский стаж 10-30%, доплата за категорию 10-20%, стимулирующая выплата участковым врачам – 16100)
	Да
	Да
	- Предоставление служебного жилья
-Компенсация расходов на коммунальные услуги
- Оплата арендуемого жилья (производит МО)
-Выделение земельных участков под индивидуальное жилищное строительство или ведение личного подсобного хозяйства в безвозмездное пользование
- Участие в программе «Земский доктор»
- Возможность получения социальной выплаты

	4
	Врач-терапевт участковый
	1
	ГБУЗ «Курганинская ЦРБ» МЗ КК Амбулатория поселка Степной
	47741,75 руб. (оклад 18081, сельские 25%, за медицинский стаж 10-30%, доплата за категорию 10-20%, стимулирующая выплата участковым врачам – 16100)
	Да
	Да
	- Предоставление служебного жилья
-Компенсация расходов на коммунальные услуги
- Оплата арендуемого жилья (производит МО)
- Участие в программе «Земский доктор»
- Возможность получения социальной выплаты

	5
	Врач-терапевт участковый
	1
	ГБУЗ «Курганинская ЦРБ» МЗ КК Темиргоевская участковая больница
	52262 руб. (оклад 18081, сельские 25%, за медицинский стаж 10-30%, доплата за категорию 10-20%,  стимулирующая выплата участковым врачам – 16100)
	Да
	Да
	- Предоставление служебного жилья
-Компенсация расходов на коммунальные услуги
- Оплата арендуемого жилья (производит МО)
- Участие в программе «Земский доктор»
- Возможность получения социальной выплаты

	6
	Врач-терапевт участковый
	1
	ГБУЗ «Курганинская ЦРБ» МЗ КК Родниковская участковая больница
	52262 руб. (оклад 18081, сельские 25%, за медицинский стаж 10-30%, доплата за категорию 10-20%,  стимулирующая выплата участковым врачам – 16100)
	Да
	Да
	- Предоставление служебного жилья
-Компенсация расходов на коммунальные услуги
- Оплата арендуемого жилья (производит МО)
- Участие в программе «Земский доктор»
- Возможность получения социальной выплаты




        Наличие вакантных должностей специалистов для выпускников                       Педиатрия_*
                                                                                                                                                       факультета

	№
	Наименование вакантной должности
	Кол-во
	Предлагаемое место работы
(наименование медицинской организации, города- указать)
	Заработная плата
(должностной оклад + все виды доплат)
(руб)

	Возможность совместительства, совмещения 
(да/ нет)
	Возможность направления на повышение квалификации (да/нет)
	Предоставляется:
-  жилье (квартира);
- арендуемое жилье, оплата за его аренду и коммунальные услуги производит МО
указать (да/нет) и что

	1
	Врач-педиатр участковый
	2
	ГБУЗ «Курганинская ЦРБ» МЗ КК Детская поликлиника
	43221,50 руб. (оклад 18081, за медицинский стаж 10-30%, доплата за категорию 10-20%,стимулирующая выплата участковым врачам 16100)
	Да
	Да
	- Предоставление служебного жилья
-Компенсация расходов на коммунальные услуги
- Оплата арендуемого жилья (производит МО)
-Выделение земельных участков под индивидуальное жилищное строительство или ведение личного подсобного хозяйства в безвозмездное пользование
- Участие в программе «Земский доктор»
- Возможность получения социальной выплаты

	2
	Врач-педиатр участковый
	1
	ГБУЗ «Курганинская ЦРБ» МЗ КК Темиргоевская участковая больница
	52262 руб. (оклад 18081, сельские 25%, за медицинский стаж 10-30%, доплата за категорию 10-20%, стимулирующая выплата участковым врачам – 16100)
	Да
	Да
	- Предоставление служебного жилья
-Компенсация расходов на коммунальные услуги
- Оплата арендуемого жилья (производит МО)
- Участие в программе «Земский доктор»
- Возможность получения социальной выплаты

	3
	Врач-педиатр участковый
	1
	ГБУЗ «Курганинская ЦРБ» МЗ КК Петропавловская участковая больница
	52262 руб. (оклад 18081, сельские 25%, за медицинский стаж 10-30%, доплата за категорию 10-20%, стимулирующая выплата участковым врачам – 16100)
	Да
	Да
	- Предоставление служебного жилья
-Компенсация расходов на коммунальные услуги
- Оплата арендуемого жилья (производит МО)
-Выделение земельных участков под индивидуальное жилищное строительство или ведение личного подсобного хозяйства в безвозмездное пользование
- Участие в программе «Земский доктор»
- Возможность получения социальной выплаты





























Наличие вакантных должностей специалистов для выпускников                               Ординатура_*
                                                                                                                                                       

	№
	Наименование вакантной должности
	Кол-во
	Предлагаемое место работы
(наименование медицинской организации, города- указать)
	Заработная плата
(должностной оклад + все виды доплат)
(руб)

	Возможность совместительства, совмещения 
(да/ нет)
	Возможность направления на повышение квалификации (да/нет)
	Предоставляется:
-  жилье (квартира);
- арендуемое жилье, оплата за его аренду и коммунальные услуги производит МО
указать (да/нет) и что

	1
	Врач-терапевт
	1
	ГБУЗ «Курганинская ЦРБ» МЗ КК Терапевтическое отделение № 1
	45000 руб. (оклад 18081, за медицинский стаж 10-30%, доплата за категорию 10-20%, стимулирующие выплаты)
	Да
	Да
	-Компенсация расходов на коммунальные услуги
- Оплата арендуемого жилья (производит МО)
-Выделение земельных участков под индивидуальное жилищное строительство или ведение личного подсобного хозяйства в безвозмездное пользование
- Участие в программе «Земский доктор»
- Возможность получения социальной выплаты

	2
	Врач-терапевт
	1
	ГБУЗ «Курганинская ЦРБ» МЗ КК Терапевтическое отделение № 2
	45000 руб. (оклад 18081, за медицинский стаж 10-30%, доплата за категорию 10-20%, стимулирующие выплаты)
	Да
	Да
	-Компенсация расходов на коммунальные услуги
- Оплата арендуемого жилья (производит МО)
-Выделение земельных участков под индивидуальное жилищное строительство или ведение личного подсобного хозяйства в безвозмездное пользование
- Участие в программе «Земский доктор»
- Возможность получения социальной выплаты

	3
	Врач-педиатр
	1
	ГБУЗ «Курганинская ЦРБ» МЗ КК Детское инфекционное отделение
	54243 руб. (оклад 18081,за медицинский стаж 10-15%, 50% за работу в инфекционной службе, доплата за категорию 10-20% ,вредность 15%,ночные 50%, стимулирующие выплаты)
	Да
	Да
	-Компенсация расходов на коммунальные услуги
- Оплата арендуемого жилья (производит МО)
-Выделение земельных участков под индивидуальное жилищное строительство или ведение личного подсобного хозяйства в безвозмездное пользование
- Участие в программе «Земский доктор»
- Возможность получения социальной выплаты

	4
	Врач-акушер-гинеколог
	2
	ГБУЗ «Курганинская ЦРБ» МЗ КК Акушерское отделение
	49160,80 руб. (оклад 18908, за медицинский стаж 10-30%, доплата за категорию 10-20%, вредность 15%,ночные 100%, стимулирующие выплаты)
	Да
	Да
	-Компенсация расходов на коммунальные услуги
- Оплата арендуемого жилья (производит МО)
-Выделение земельных участков под индивидуальное жилищное строительство или ведение личного подсобного хозяйства в безвозмездное пользование
- Участие в программе «Земский доктор»
- Возможность получения социальной выплаты

	5
	Врач-анестезиолог-реаниматолог
	2
	ГБУЗ «Курганинская ЦРБ» МЗ КК Отделение анестезиологии-реанимации
	52074  (оклад 18908,за медицинский стаж 10-15%, доплата за категорию 10-20% ,вредность 15%,ночные 100%, стимулирующие выплаты)
	Да
	Да
	-Компенсация расходов на коммунальные услуги
- Оплата арендуемого жилья (производит МО)
-Выделение земельных участков под индивидуальное жилищное строительство или ведение личного подсобного хозяйства в безвозмездное пользование
- Участие в программе «Земский доктор»
- Возможность получения социальной выплаты

	6
	Врач-патологоанатом
	1
	ГБУЗ «Курганинская ЦРБ» МЗ КК Патологоанатомическое отделение
	49160 руб. (оклад 18908,за медицинский стаж 10-15%, доплата за категорию 10-20% ,вредность 25%, стимулирующие выплаты)
	Да
	Да
	-Компенсация расходов на коммунальные услуги
- Оплата арендуемого жилья (производит МО)
- Участие в программе «Земский доктор»
- Возможность получения социальной выплаты

	7
	Врач-психиатр
	1
	ГБУЗ «Курганинская ЦРБ» МЗ КК Поликлиника психиатрическое диспансерное отделение
	45130 руб. (оклад 17358, за медицинский стаж 10-15%, 50% за работу в псих. службе, вредность 25%, доплата за категорию 10-20%  стимулирующие выплаты)
	Да
	Да
	-Компенсация расходов на коммунальные услуги
- Оплата арендуемого жилья (производит МО)
-Выделение земельных участков под индивидуальное жилищное строительство или ведение личного подсобного хозяйства в безвозмездное пользование
- Участие в программе «Земский доктор»
- Возможность получения социальной выплаты

	8
	Врач-психиатр-нарколог
	1
	ГБУЗ «Курганинская ЦРБ» МЗ КК Поликлиника кабинет врача-психиатра-нарколога отделение
	45130,80 руб. (оклад 17358, за медицинский стаж 10-15%, вредность 25%, доплата за категорию 10-20%,  стимулирующие выплаты)
	Да
	Да
	-Компенсация расходов на коммунальные услуги
- Оплата арендуемого жилья (производит МО)
- Участие в программе «Земский доктор»
- Возможность получения социальной выплаты

	9
	Врач-оториноларинголог
	1
	ГБУЗ «Курганинская ЦРБ» МЗ КК Детская поликлиника
	41485,62 руб. (оклад 17358, за медицинский стаж 10-15%, доплата за категорию 10-20% ,вредность 4%, стимулирующие выплаты)
	Да
	Да
	-Компенсация расходов на коммунальные услуги
- Оплата арендуемого жилья (производит МО)
- Участие в программе «Земский доктор»
- Возможность получения социальной выплаты

	10
	Врач-невролог
	1
	ГБУЗ «Курганинская ЦРБ» МЗ КК Детская поликлиника
	41485,62 руб. (оклад 17358, за медицинский стаж 10-15%, доплата за категорию 10-20% ,вредность 4%, стимулирующие выплаты)
	Да
	Да
	-Компенсация расходов на коммунальные услуги
- Оплата арендуемого жилья (производит МО)
- Участие в программе «Земский доктор»
- Возможность получения социальной выплаты

	11
	Врач-офтальмолог
	1
	ГБУЗ «Курганинская ЦРБ» МЗ КК Поликлиника
	41485,62 руб. (оклад 17358, за медицинский стаж 10-15%, доплата за категорию 10-20% ,вредность 4%, стимулирующие выплаты)
	Да
	Да
	-Компенсация расходов на коммунальные услуги
- Оплата арендуемого жилья (производит МО)
- Выделение земельных участков под индивидуальное жилищное строительство или ведение личного подсобного хозяйства в безвозмездное пользование
- Участие в программе «Земский доктор»
- Возможность получения социальной выплаты

	12
	Врач ультразвуковой диагностики
	1
	ГБУЗ «Курганинская ЦРБ» МЗ КК Отделение ультразвуковой диагностики
	40300 руб. (оклад 17358, за медицинский стаж 10-15%, доплата за категорию 10-20% ,вредность 15%, стимулирующие выплаты)
	Да
	Да
	-Компенсация расходов на коммунальные услуги
- Оплата арендуемого жилья (производит МО)
- Участие в программе «Земский доктор»
- Возможность получения социальной выплаты

	13
	Врач-скорой медицинской помощи
	1
	ГБУЗ «Курганинская ЦРБ» МЗ КК Отделение скорой медицинской помощи
	52510,60 руб. (оклад 18081, за медицинский стаж 10-40%, доплата за категорию 10-20% , ночные 100%, стимулирующие выплаты)
	Да
	Да
	- Предоставление служебного жилья
-Компенсация расходов на коммунальные услуги
- Оплата арендуемого жилья (производит МО)
- Участие в программе «Земский доктор»
- Возможность получения социальной выплаты

	14
	Врач-функциональной диагностики
	1
	ГБУЗ «Курганинская ЦРБ» МЗ КК Поликлиника кабинет врач-функциональной диагностики
	40791,30 руб. (оклад 17358 ,за медицинский стаж 10-15%, доплата за категорию 10-20% , стимулирующие выплаты)
	Да
	Да
	-Компенсация расходов на коммунальные услуги
- Оплата арендуемого жилья (производит МО)
- Участие в программе «Земский доктор»
- Возможность получения социальной выплаты

	15
	Врач-акушер-гинеколог
	1
	ГБУЗ «Курганинская ЦРБ» МЗ КК Темиргоевская участковая больница
	43395 руб. (оклад 17358 сельские 25%, за медицинский стаж 10-30%, доплата за категорию 10-20%, стимулирующие выплаты)
	Да
	Да
	-Компенсация расходов на коммунальные услуги
- Оплата арендуемого жилья (производит МО)
- Участие в программе «Земский доктор»
- Возможность получения социальной выплаты

	16
	Врач-акушер-гинеколог
	1
	ГБУЗ «Курганинская ЦРБ» МЗ КК амбулатория станицы Новоалексеевской
	43395 руб. (оклад 17358 сельские 25%, за медицинский стаж 10-30%, доплата за категорию 10-20%, стимулирующие выплаты)
	Да
	Да
	-Компенсация расходов на коммунальные услуги
- Оплата арендуемого жилья (производит МО)
- Участие в программе «Земский доктор»
- Возможность получения социальной выплаты

	17
	Врач-акушер-гинеколог
	1
	ГБУЗ «Курганинская ЦРБ» МЗ КК амбулатория станицы Константиновской
	43395 руб. (оклад 17358 сельские 25%, за медицинский стаж 10-30%, доплата за категорию 10-20%, стимулирующие выплаты)
	Да
	Да
	-Компенсация расходов на коммунальные услуги
- Оплата арендуемого жилья (производит МО)
- Участие в программе «Земский доктор»
- Возможность получения социальной выплаты









Ф.И.О. полностью и должность Семенова Мария Сергеевна начальник отдела кадров
Лицо, ответственное за данную работу
Контактный телефон (код) 8(86147)31156

