
 

Уважаемый Сергей Николаевич! 

 

Направляем Вам сведения о наличии вакантных должностей специалистов для 

выпускников медико-профилактического факультета в Управлении 

Роспотребнадзора по Краснодарскому краю согласно прилагаемой форме. 

 

Приложение: на 3 л. в 1 экз. 

 

 

 

Врио руководителя                                                                                   Н.М. Перякина 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Ключников Марк Олегович 

8-861-244-17-45, доб. 150 

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО НАДЗОРУ В СФЕРЕ ЗАЩИТЫ 

ПРАВ ПОТРЕБИТЕЛЕЙ И БЛАГОПОЛУЧИЯ ЧЕЛОВЕКА 

УПРАВЛЕНИЕ ФЕДЕРАЛЬНОЙ  

СЛУЖБЫ ПО НАДЗОРУ В СФЕРЕ ЗАЩИТЫ ПРАВ 

ПОТРЕБИТЕЛЕЙ И БЛАГОПОЛУЧИЯ ЧЕЛОВЕКА 

ПО КРАСНОДАРСКОМУ КРАЮ 

(УПРАВЛЕНИЕ РОСПОТРЕБНАДЗОРА 

ПО КРАСНОДАРСКОМУ КРАЮ) 

Рашпилевская ул., д. 100, г. Краснодар, 350000 

Телефон (8 861) 259-36-86, Факс (8 861) 255-86-97 

E-mail: upravlenie@kubanrpn.ru 

 

ОКПО 75893168, ОГРН 1052303653269, 

ИНН/КПП 2308105360/230801001 

 

____________________№______________________ 

На №_______________от______________________ 

Ректору ФГБОУ ВО «Кубанский 

государственный медицинский 

университет» Министерства 

здравоохранения Российской 

Федерации 

Алексеенко С.Н. 

 

ул. им. Митрофана Седина, д. 4, 

(Центральный микрорайон), 

г. Краснодар, 350063 
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 Приложение  

к письму Управления Роспотребнадзора по 

Краснодарскому краю от 

__________№_____________________  

 

Информационная листовка 

для выпускников всех факультетов (ординатуры, аспирантуры) ФГБОУ ВО КубГМУ Минздрава России 

Управление Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по 

Краснодарскому краю 

 
наименование и полный адрес медицинской организации  

 

Наличие вакантных должностей специалистов для выпускников медико-профилактического факультета 

 
№  

п/п 

Наименован

ие 

вакантной 

должности 

Кол-

во 

Предлагаемое место работы 

(наименование структурного 

подразделения ЦРБ или другой МО 

(учреждения, организации). района, 

города – указать) 

Заработная плата  

(должностной 

оклад + все виды 

доплат) 

 (руб.) 

Возможность 

совместительства, 

совмещения  

(да, нет) 

Возмож

ность 

направл

ения на 

повыше

ние 

квалифи

кации 

(да, нет) 

Меры поддержки 

Предоставляется:  

-жилье (квартира); 

-арендуемое жилье, 

оплата за его аренду и 

коммунальные услуги 

производит МО 

указать (да, нет) и что 

и др. 

1 Специалист-

эксперт 

30 1. Отдел санитарного надзора 

Управления 

2. Отдел эпидемиологического 

надзора, надзора на транспорте и 

санитарной охраны территории 

Управления 

3. Территориальный отдел 

Управления в городе-курорте Анапа 

4. Территориальный отдел 

Управления в городе Армавире, 

Денежное 

содержание 

гражданского 

служащего состоит 

из: 

1) Должностной 

оклад 

2) Оклад за 

классный чин 

3) Ежемесячная 

Возможна иная 

оплачиваемая 

деятельность 

(педагогическая, 

научная, в сфере 

искусства и т.д.) 

при отсутствии 

конфликта 

интересов 

да Основные и 

дополнительные 

государственные 

гарантии гражданских 

служащих в 

соответствии со ст.ст. 

52, 53 Федерального 

закона от 27.07.2004 N 

79-ФЗ «О 

государственной 
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Успенском, Новокубанском, 

Отрадненском районах. 

5. Территориальный отдел 

Управления в Выселковском, Усть-

Лабинском, Кореновском, Динском 

районах. 

6. Территориальный отдел 

Управления в городе-курорте 

Геленджик, Туапсинском районе 

7. Территориальный отдел 

Управления в Ейском, Щербиновском, 

Староминском районах. 

8. Территориальный отдел 

Управления в Кавказском, 

Гулькевичском и Тбилисском 

районах. 

9. Территориальный отдел 

Управления в Кущевском, 

Крыловском, Павловском, 

Ленинградском районах. 

10. Территориальный отдел 

Управления в Лабинском, 

Курганинском и Мостовском районах. 

11. Территориальный отдел 

Управления в городе Новороссийске. 

12. Территориальный отдел 

Управления в городе-курорте Сочи. 

13. Территориальный отдел 

Управления в Северском, Абинском, 

Крымском, Белореченском, 

Апшеронском районах, г. Горячий 

Ключ 

14. Территориальный отдел 

Управления в Славянском, 

Красноармейском, Калининском 

районах. 

надбавка за особые 

условия 

государственной 

гражданской 

службы 

4) Ежемесячное 

денежное 

поощрение 

5) ежемесячная 

надбавка к 

должностному 

окладу за выслугу 

лет на гражданской 

службе в размерах. 

 

Единовременная 

выплата при 

предоставлении 

ежегодного 

оплачиваемого 

отпуска и 

материальная 

помощь, 

выплачиваемые за 

счет средств фонда 

оплаты труда 

гражданских 

служащих; 

Премии, в том 

числе за 

выполнение особо 

важных и сложных 

заданий  

гражданской службе 

Российской 

Федерации» 
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15. Территориальный отдел 

Управления в Тимашевском, 

Брюховецком, Приморско- 

Ахтарском, Каневском районах. 

16. Территориальный отдел 

Управления в Тихорецком, 

Белоглинском, Новопокровском 

районах 

17. Территориальный отдел 

Управления в Темрюкском районе 

 

Ф.И.О. полностью и должность  

лица, ответственного за данную работу: Ключников Марк Олегович, начальник отдела кадров и государственной 

службы. 

Контактный телефон (код): 8-861-244-17-45, доб. 150 
 

 Данную информацию для размещения на сайте ФГБОУ ВО КубГМУ Минздрава России готовит медицинская организация, ЦГиЭ (и 

другие учреждения, организации, являющиеся работодателями для выпускников различных факультетов, ординатуры, аспирантуры). 
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