
Информационная листовка  

для выпускников всех факультетов (ординатуры, аспирантуры) ФГБОУ ВО КубГМУ Минздрава России  

Государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Городская больница № 2 города Новороссийска»  

министерства здравоохранения Краснодарского края 

353913, Краснодарский край, г. Новороссийск, пр. Ленина, д.46 тел. 88617 71-69-62, 88617 71-67-29 

Наличие вакантных должностей специалистов для выпускников лечебного, педиатрического           
                                                                                                                                     

№ 

п/п 

Наименование 

вакантной 

должности 

Кол

-во 

Предлагаемое место 

работы (конкретно 

указывается место 

осуществления 

деятельности) 

 Заработная плата (должностной 

оклад + все виды выплат, руб.)   

Возможность 

совместительства, 

совмещения      

(да, нет) 

Возможность 

направления на 

повышение 

квалификации     

(да, нет) 

Предоставляется:  

-жилье (квартира); 

- арендуемое жилье, оплата за его 

аренду и коммунальные услуги 

производит МО указать (да, нет) и что 

1 2 3 4 5   6 

1. Врач-терапевт 

участковый 

16,0 терапевтическое 

отделение № 1, 2, 

поликлиника с. Абрау-

Дюрсо 

 

Заработная плата от 70 000,00 руб. 

Оклад 47 891,00 руб. 

Доплаты: 

- за медицинский стаж работы 

- наличие квалификационной 

категории 

- наличие почетного звания  

- за работу в участковой службе 

- вредные условия труда,  

- стимулирующие выплаты, 

- социальные выплаты медицинским 

работникам, 

- стимулирующие выплаты. 

Возможность участия в программе 

«Земский доктор» 

да да *Компенсация расходов за арендуемое 

жилье – 10000 руб.; 

Оплата коммунальных услуг – нет; 

Выделение земельных участков под 

индивидуальное жилищное 

строительство (Закон Краснодарского 

края от 23 июля 2015 года № 3232-КЗ) – 

нет; 

**Социальная мера поддержки 

администрации муниципального 

образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим 

из других муниципальных образований 

субъектов Российской Федерации, в 

виде единовременной выплаты 500000 

рублей - да 

2. Врач – педиатр 

участковый  

5,0 детское 

поликлиническое 

отделение № 2 

 

Заработная плата от 70 000,00 руб. 

Оклад 47 891,00 руб. 

Доплаты: 

за медицинский стаж работы 

- наличие квалификационной 

категории 

- наличие почетного звания  

- за работу в участковой службе 

- вредные условия труда,  

- стимулирующие выплаты,  

- социальные выплаты медицинским 

работникам. 

да да *Компенсация расходов за арендуемое 

жилье – 10000 руб.; 

Оплата коммунальных услуг – нет; 

Выделение земельных участков под 

индивидуальное жилищное 

строительство (Закон Краснодарского 

края от 23 июля 2015 года № 3232-КЗ) – 

нет; 

**Социальная мера поддержки 

администрации муниципального 

образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим 

из других муниципальных образований 



субъектов Российской Федерации, в 

виде единовременной выплаты 500000 

рублей - да 

3. Врач-онколог 1,0 центр амбулаторной 

онкологической помощи 

Заработная плата от 80 000,00 руб. 

Оклад 45 809,00 руб. 

Доплаты: 

за медицинский стаж работы 

- наличие квалификационной 

категории 

- наличие почетного звания  

- вредные условия труда, 

- стимулирующие выплаты,  

- социальные выплаты медицинским 

работникам. 

да да *Компенсация расходов за арендуемое 

жилье – 10000 руб.; 

Оплата коммунальных услуг – нет; 

Выделение земельных участков под 

индивидуальное жилищное 

строительство (Закон Краснодарского 

края от 23 июля 2015 года № 3232-КЗ) – 

нет; 

**Социальная мера поддержки 

администрации муниципального 

образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим 

из других муниципальных образований 

субъектов Российской Федерации, в 

виде единовременной выплаты 500000 

рублей - да 

4. Врач-офтальмолог 2,0 детское 

поликлиническое 

отделение № 4, 

хирургическое отделение 

Заработная плата от 80 000,00 руб. 

Оклад 45 809,00 руб. 

Доплаты: 

за медицинский стаж работы 

- наличие квалификационной 

категории 

- наличие почетного звания  

- вредные условия труда, 

- стимулирующие выплаты,  

- социальные выплаты медицинским 

работникам. 

да да *Компенсация расходов за арендуемое 

жилье – 10000 руб.; 

Оплата коммунальных услуг – нет; 

Выделение земельных участков под 

индивидуальное жилищное 

строительство (Закон Краснодарского 

края от 23 июля 2015 года № 3232-КЗ) – 

нет; 

**Социальная мера поддержки 

администрации муниципального 

образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим 

из других муниципальных образований 

субъектов Российской Федерации, в 

виде единовременной выплаты 500000 

рублей - да 

5. Врач-эндокринолог 1,0 терапевтическое 

отделение № 3 

Заработная плата от 70 000,00 руб. 

Оклад 45 809,00 руб. 

Доплаты: 

за медицинский стаж работы 

- наличие квалификационной 

категории 

- наличие почетного звания  

- вредные условия труда, 

- стимулирующие выплаты,  

да да *Компенсация расходов за арендуемое 

жилье – 10000 руб.; 

Оплата коммунальных услуг – нет; 

Выделение земельных участков под 

индивидуальное жилищное 

строительство (Закон Краснодарского 

края от 23 июля 2015 года № 3232-КЗ) – 

нет; 

**Социальная мера поддержки 



- социальные выплаты медицинским 

работникам. 

администрации муниципального 

образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим 

из других муниципальных образований 

субъектов Российской Федерации, в 

виде единовременной выплаты 500000 

рублей - да 

6. Врач-

оториноларинголог 

1,0 детское 

поликлиническое 

отделение № 4, 

хирургическое отделение 

Заработная плата от 80 000,00 руб. 

Оклад 45 809,00 руб. 

Доплаты: 

за медицинский стаж работы 

- наличие квалификационной 

категории 

- наличие почетного звания  

- вредные условия труда, 

- стимулирующие выплаты,  

- социальные выплаты медицинским 

работникам. 

да да *Компенсация расходов за арендуемое 

жилье – 10000 руб.; 

Оплата коммунальных услуг – нет; 

Выделение земельных участков под 

индивидуальное жилищное 

строительство (Закон Краснодарского 

края от 23 июля 2015 года № 3232-КЗ) – 

нет; 

**Социальная мера поддержки 

администрации муниципального 

образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим 

из других муниципальных образований 

субъектов Российской Федерации, в 

виде единовременной выплаты 500000 

рублей - да 

7. Врач-детский 

кардиолог 

1,0 детское 

поликлиническое 

отделение № 4 

Заработная плата от 70 000,00 руб. 

Оклад 45 809,00 руб. 

Доплаты: 

за медицинский стаж работы 

- наличие квалификационной 

категории 

- наличие почетного звания  

- вредные условия труда, 

- стимулирующие выплаты,  

- социальные выплаты медицинским 

работникам. 

да да *Компенсация расходов за арендуемое 

жилье – 10000 руб.; 

Оплата коммунальных услуг – нет; 

Выделение земельных участков под 

индивидуальное жилищное 

строительство (Закон Краснодарского 

края от 23 июля 2015 года № 3232-КЗ) – 

нет; 

**Социальная мера поддержки 

администрации муниципального 

образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим 

из других муниципальных образований 

субъектов Российской Федерации, в 

виде единовременной выплаты 500000 

рублей - да 

8. Врач-невролог 3,0 детское 

поликлиническое 

отделение № 4, 

терапевтическое 

отделение № 3,  

Заработная плата от 70 000,00 руб. 

Оклад 45 809,00 руб. 

Доплаты: 

за медицинский стаж работы 

- наличие квалификационной 

да да *Компенсация расходов за арендуемое 

жилье – 10000 руб.; 

Оплата коммунальных услуг – нет; 

Выделение земельных участков под 

индивидуальное жилищное 



 категории 

- наличие почетного звания  

- вредные условия труда, 

- стимулирующие выплаты,  

- социальные выплаты медицинским 

работникам. 

строительство (Закон Краснодарского 

края от 23 июля 2015 года № 3232-КЗ) – 

нет; 

**Социальная мера поддержки 

администрации муниципального 

образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим 

из других муниципальных образований 

субъектов Российской Федерации, в 

виде единовременной выплаты 500000 

рублей - да 

9. Врач-терапевт 1,0 дневной стационар  Заработная плата от 70 000,00 руб. 

Оклад 47 891,00 руб. 

Доплаты: 

за медицинский стаж работы 

- наличие квалификационной 

категории 

- наличие почетного звания  

- вредные условия труда, 

- стимулирующие выплаты,  

- социальные выплаты медицинским 

работникам. 

да да 

 

*Компенсация расходов за арендуемое 

жилье – 10000 руб.; 

Оплата коммунальных услуг – нет; 

Выделение земельных участков под 

индивидуальное жилищное 

строительство (Закон Краснодарского 

края от 23 июля 2015 года № 3232-КЗ) – 

нет; 

**Социальная мера поддержки 

администрации муниципального 

образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим 

из других муниципальных образований 

субъектов Российской Федерации, в 

виде единовременной выплаты 500000 

рублей - да 

10. Врач-травматолог-

ортопед 

2,0 травматологическое 

отделение 

Заработная плата от 80 000, руб. 

Оклад 45 809,00 руб. 

Доплаты: 

за медицинский стаж работы 

- наличие квалификационной 

категории 

- наличие почетного звания  

- вредные условия труда, 

- стимулирующие выплаты,  

- социальные выплаты медицинским 

работникам. 

да да *Компенсация расходов за арендуемое 

жилье – 10000 руб.; 

Оплата коммунальных услуг – нет; 

Выделение земельных участков под 

индивидуальное жилищное 

строительство (Закон Краснодарского 

края от 23 июля 2015 года № 3232-КЗ) – 

нет; 

**Социальная мера поддержки 

администрации муниципального 

образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим 

из других муниципальных образований 

субъектов Российской Федерации, в 

виде единовременной выплаты 500000 

рублей - да 

11. Врач-эндоскопист 1,0 эндоскопическое Заработная плата от 80 000,00 руб. да да *Компенсация расходов за арендуемое 



отделение Оклад 45 809,00 руб. 

Доплаты: 

за медицинский стаж работы 

- наличие квалификационной 

категории 

- наличие почетного звания  

- вредные условия труда, 

- стимулирующие выплаты,  

- социальные выплаты медицинским 

работникам. 

жилье – 10000 руб.; 

Оплата коммунальных услуг – нет; 

Выделение земельных участков под 

индивидуальное жилищное 

строительство (Закон Краснодарского 

края от 23 июля 2015 года № 3232-КЗ) – 

нет; 

**Социальная мера поддержки 

администрации муниципального 

образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим 

из других муниципальных образований 

субъектов Российской Федерации, в 

виде единовременной выплаты 500000 

рублей - да 

12. Врач-статистик 1,0 организационно-

методический отдел 

Заработная плата от 60 000,00 руб. 

Доплаты: 

за медицинский стаж работы 

- наличие квалификационной 

категории 

- наличие почетного звания  

- вредные условия труда, 

- стимулирующие выплаты. 

да да *Компенсация расходов за арендуемое 

жилье – 10000 руб.; 

Оплата коммунальных услуг – нет; 

Выделение земельных участков под 

индивидуальное жилищное 

строительство (Закон Краснодарского 

края от 23 июля 2015 года № 3232-КЗ) – 

нет; 

**Социальная мера поддержки 

администрации муниципального 

образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим 

из других муниципальных образований 

субъектов Российской Федерации, в 

виде единовременной выплаты 500000 

рублей - да 

13. Врач стоматолог-

терапевт 

1,0 Стоматологическое 

отделение 

 

Заработная плата от 80 000,00 руб. 

Оклад 45 809,00 руб. 

Доплаты: 

за медицинский стаж работы 

- наличие квалификационной 

категории 

- наличие почетного звания  

- вредные условия труда, 

- стимулирующие выплаты,  

- социальные выплаты медицинским 

работникам. 

да да *Компенсация расходов за арендуемое 

жилье – 10000 руб.; 

Оплата коммунальных услуг – нет; 

Выделение земельных участков под 

индивидуальное жилищное 

строительство (Закон Краснодарского 

края от 23 июля 2015 года № 3232-КЗ) – 

нет; 

**Социальная мера поддержки 

администрации муниципального 

образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим 

из других муниципальных образований 



 

В соответствии с п.1.3. Правил внутреннего трудового распорядка ГБУЗ «ГБ № 2 г. Новороссийска» МЗ КК работнику при трудоустройстве 

необходимо предоставить справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного 

преследования по реабилитирующим основаниям, выданную в порядке и по форме, которые устанавливаются федеральным органом исполнительной 

власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних 

дел. 

субъектов Российской Федерации, в 

виде единовременной выплаты 500000 

рублей - да 

14. Врач стоматолог-

хирург  

2,0 Стоматологическое 

отделение 

 

Заработная плата от 80 000,00 руб. 

Оклад 45 809,00 руб. 

Доплаты: 

за медицинский стаж работы 

- наличие квалификационной 

категории 

- наличие почетного звания  

- вредные условия труда, 

- стимулирующие выплаты,  

- социальные выплаты медицинским 

работникам. 

да да *Компенсация расходов за арендуемое 

жилье – 10000 руб.; 

Оплата коммунальных услуг – нет; 

Выделение земельных участков под 

индивидуальное жилищное 

строительство (Закон Краснодарского 

края от 23 июля 2015 года № 3232-КЗ) – 

нет; 

**Социальная мера поддержки 

администрации муниципального 

образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим 

из других муниципальных образований 

субъектов Российской Федерации, в 

виде единовременной выплаты 500000 

рублей - да 

15. Врач-рентгенолог 1,0 Отделение лучевой 

диагностики 

Заработная плата от 80 000,00 руб. 

Оклад 45 809,00 руб. 

Доплаты: 

за медицинский стаж работы 

- наличие квалификационной 

категории 

- наличие почетного звания  

- вредные условия труда, 

- стимулирующие выплаты,  

- социальные выплаты медицинским 

работникам. 

да да *Компенсация расходов за арендуемое 

жилье – 10000 руб.; 

Оплата коммунальных услуг – нет; 

Выделение земельных участков под 

индивидуальное жилищное 

строительство (Закон Краснодарского 

края от 23 июля 2015 года № 3232-КЗ) – 

нет; 

**Социальная мера поддержки 

администрации муниципального 

образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим 

из других муниципальных образований 

субъектов Российской Федерации, в 

виде единовременной выплаты 500000 

рублей - да 



* Основание предоставление компенсации расходов на арендуемое жилье (10 тысяч рублей ежемесячно) постановление главы администрации 

(губернатора) Краснодарского края от 27 мая 2020 года № 299 «О компенсации расходов по оплате найма жилых помещений отдельным категориям 

медицинских работников государственных учреждений здравоохранения Краснодарского края», постановлением главы администрации (губернатора) 

Краснодарского края от 18.01.2021 № 9 «О внесении изменений в постановление главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 27.05.2020 

№ 299». 

** Решением Городской Думы муниципального образования город Новороссийск с 01 января 2025 года предусмотрена дополнительная мера 

социальной поддержки в виде единовременной денежной выплаты медицинским работникам: 

из числа врачей любого профиля в размере 500000 (пятьсот тысяч) рублей, лицам, занимающим должности среднего медицинского персонала в 

размере 300000 (триста тысяч) рублей, прибывших из других муниципальных образований субъектов Российской Федерации, заключившим трудовой 

договор на срок не менее чем 3 (три) года, при условии занятия штатной должности в полном объеме (не менее одной ставки) с государственным 

бюджетным учреждением здравоохранения  министерства здравоохранения Краснодарского края и осуществляющим трудовую деятельность на 

территории муниципального образования город Новороссийск. 

Работникам, оказывается содействие в устройстве (зачислении) детей в детский сад. 

 

Золотёнкова Наталья Владимировна 

8-8617-71-67-29 


