
 

Информационная листовка* 

для выпускников институтов, факультетов, ординатуры, аспирантуры, магистратуры   

ФГБОУ ВО КубГМУ Минздрава России 
Государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Городская больница №1 города Новороссийска» 

 министерства здравоохранения Краснодарского края 

353915, Краснодарский край, город Новороссийск, улица Революции 1905 года, № 30 

353905, Краснодарский край, г. Новороссийск, ул. Суворовская 8 А 

353905, Краснодарский край, г. Новороссийск, ул. Лейтенанта Шмидта, 37 

Наличие вакантных должностей специалистов для выпускников лечебного факультета, педиатрического факультета, 

ординаторов по всем специальностям. 
                                                                                                

№  

п/п 

Наименование 

вакантной 

должности 

Кол-

во 

Предлагаемое место 

работы (наименование 

структурного 

подразделения ЦРБ или 

другой МО 

(учреждения, 

организации). района, 

города – указать) 

Заработная плата  

(должностной оклад 

+ все виды доплат) 

 (руб.) 

Возможность 

совместительств, 

совмещения  

(да, нет) 

Возможность 

направления на 

повышение 

квалификации 

(да, нет) 

Меры поддержки 

Предоставляется:  

-жилье (квартира); 

-арендуемое жилье, оплата за его аренду и 

коммунальные услуги производит  МО указать (да, 

нет) и что и др. 

1 Врач-кардиолог 1 кардиологическое 

отделение/ 

региональный 

сосудистый центр 

от 90 000 т.р 

оклад  44 143  р. 

доплата за стаж 

работы до 15% 

выплата за наличие 

кв. категории до 20% 

вредные условия 

труда 8 % 

стимулирующие 

выплаты 

Да Да Предоставление жилья –**; 

Компенсация расходов за арендуемое жилье – 10 

т.р*; 
Оплата за коммунальные услуги - нет; 

Выделения земельных участков под 

индивидуальное жилищное строительство (Закон 

Краснодарского края от 23 июля 2015 года № 3232-

КЗ) – да; 

***Социальная мера поддержки администрации 

муниципального образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим из других 

муниципальных образований субъектов 

Российской Федерации, в виде единовременной 

выплаты в размере 500 000 рублей-да 
2 Врач-

эндоскопист 
1 эндоскопическое 

отделение 
от 110 000 т.р 

оклад 45 809 р. 

доплата за стаж 

работы до 15% 

Да Да Предоставление жилья –**; 

Компенсация расходов за арендуемое жилье – 10 

т.р*; 

Оплата за коммунальные услуги - нет; 



выплата за наличие 

кв. категории до 20% 

вредные условия 

труда 8 % 

стимулирующие 

выплаты 

Выделения земельных участков под 

индивидуальное жилищное строительство (Закон 

Краснодарского края от 23 июля 2015 года № 3232-

КЗ) – да; 

***Социальная мера поддержки администрации 

муниципального образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим из других 

муниципальных образований субъектов 

Российской Федерации, в виде единовременной 

выплаты в размере 500 000 рублей-да 
3 Врач-

эндокринолог 
2 гериатрическое 

отделение 
От 100 000 т.р 

оклад 44 143 р. 

доплата за стаж 

работы до 15% 

выплата за наличие 

кв. категории до 20% 

стимулирующие 

выплаты 

Да Да Предоставление жилья –**; 

Компенсация расходов за арендуемое жилье – 10 

т.р*; 

Оплата за коммунальные услуги - нет; 

Выделения земельных участков под 

индивидуальное жилищное строительство (Закон 

Краснодарского края от 23 июля 2015 года № 3232-

КЗ) – нет; 

***Социальная мера поддержки администрации 

муниципального образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим из других 

муниципальных образований субъектов 

Российской Федерации, в виде единовременной 

выплаты в размере 500 000 рублей-да 

 
4 Врач-терапевт 1 гериатрическое 

отделение 
от 90 000 т.р 

оклад   44 143 р. 

доплата за стаж 

работы до 15% 

выплата за наличие 

кв. категории до 20% 

стимулирующие 

выплаты 

Да Да Предоставление жилья –**; 

Компенсация расходов за арендуемое жилье – 10 

т.р*; 

Оплата за коммунальные услуги - нет; 

Выделения земельных участков под 

индивидуальное жилищное строительство (Закон 

Краснодарского края от 23 июля 2015 года № 3232-

КЗ) – да; 

***Социальная мера поддержки администрации 

муниципального образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим из других 

муниципальных образований субъектов 

Российской Федерации, в виде единовременной 

выплаты в размере 500 000 рублей-да 

 

 

 

 



5 Врач-гериатр 1 гериатрическое 

отделение 
от 90 000 т.р 

оклад   44 143р. 

доплата за стаж 

работы до 15% 

выплата за наличие 

кв. категории до 20% 

стимулирующие 

выплаты 

Да Да Предоставление жилья –**; 

Компенсация расходов за арендуемое жилье – 10 

т.р*; 

Оплата за коммунальные услуги - нет; 

Выделения земельных участков под 

индивидуальное жилищное строительство (Закон 

Краснодарского края от 23 июля 2015 года № 3232-

КЗ) – да; 

***Социальная мера поддержки администрации 

муниципального образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим из других 

муниципальных образований субъектов 

Российской Федерации, в виде единовременной 

выплаты в размере 500 000 рублей-да 
6 Врач-

анестезиолог-

реаниматолог 

1 отделение 

анестезиологии- 

реанимации 

от 125 000 т.р 

оклад 45 809 р. 

доплата за стаж 

работы до 15% 

выплата за наличие 

кв. категории до 20% 

вредные условия 

труда 8 % 

стимулирующие 

выплаты 

Да Да Предоставление жилья –**; 

Компенсация расходов за арендуемое жилье – 10 

т.р*; 

Оплата за коммунальные услуги - нет; 

Выделения земельных участков под 

индивидуальное жилищное строительство (Закон 

Краснодарского края от 23 июля 2015 года № 3232-

КЗ) – да; 

***Социальная мера поддержки администрации 

муниципального образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим из других 

муниципальных образований субъектов 

Российской Федерации, в виде единовременной 

выплаты в размере 500 000 рублей-да 
7 Врач-детский 

хирург 
1 детское хирургическое 

отделение 
от 100 000 т.р 

оклад 45 809 р. 

доплата за стаж 

работы до 15% 

выплата за наличие 

кв. категории до 

20%, 

вредные условия 

труда 8 % 

стимулирующие 

выплаты 

Да Да Предоставление жилья –**; 

Компенсация расходов за арендуемое жилье – 10 

т.р*; 
Оплата за коммунальные услуги - нет; 

Выделения земельных участков под 

индивидуальное жилищное строительство (Закон 

Краснодарского края от 23 июля 2015 года № 3232-

КЗ) – нет; 

***Социальная мера поддержки администрации 

муниципального образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим из других 

муниципальных образований субъектов 

Российской Федерации, в виде единовременной 

выплаты в размере 500 000 рублей-да 
8 Врач- хирург 2 хирургическое 

отделение 
От 80 000 т.р 

оклад 45 809 р. 

Да Да Предоставление жилья –**; 

Компенсация расходов за арендуемое жилье – 10 



доплата за стаж 

работы до 15%                                 

выплата за наличие 

кв. категории до 20% 

вредные условия 

труда 8 % 

стимулирующие 

выплаты 

т.р*; 

Оплата за коммунальные услуги - нет; 

Выделения земельных участков под 

индивидуальное жилищное строительство (Закон 

Краснодарского края от 23 июля 2015 года № 3232-

КЗ) – да; 

***Социальная мера поддержки администрации 

муниципального образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим из других 

муниципальных образований субъектов 

Российской Федерации, в виде единовременной 

выплаты в размере 500 000 рублей-да 
9 Врач- хирург 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 отделение гнойной 

хирургии 
от 80 000 т.р 

оклад 45 809 р 

доплата за стаж 

работы до 15% 

выплата за наличие 

кв. категории до 20% 

вредные условия 

труда 8 % 

стимулирующие 

выплаты 

Да Да Предоставление жилья –**; 

Компенсация расходов за арендуемое жилье – 10 

т.р*; 

Оплата за коммунальные услуги - нет; 

Выделения земельных участков под 

индивидуальное жилищное строительство (Закон 

Краснодарского края от 23 июля 2015 года № 3232-

КЗ) – да; 

***Социальная мера поддержки администрации 

муниципального образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим из других 

муниципальных образований субъектов 

Российской Федерации, в виде единовременной 

выплаты в размере 500 000 рублей-да 

 
10 Врач 

приемного 

отделения 

1 приемное отделение от 100 000 т.р 

оклад 44 143 р. 

доплата за стаж 

работы до 15% 

выплата за наличие 

кв. категории до 20% 

стимулирующие 

выплаты 

Да Да Предоставление жилья –**; 

Компенсация расходов за арендуемое 

жилье – 10 т.р*; 

Оплата за коммунальные услуги - нет; 

Выделения земельных участков под  

индивидуальное  жилищное строительство (Закон 

Краснодарского края от 23 июля 2015 года № 3232-

КЗ) – нет; 

***Социальная мера поддержки администрации 

муниципального образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим из других 

муниципальных образований субъектов 

Российской Федерации, в виде единовременной 

выплаты в размере 500 000 рублей-да 
11 Врач-

пульмонолог 
1 терапевтическое 

отделение 
от 90 т.р 

оклад 44 143 р 

доплата за стаж 

Да Да Предоставление жилья –**; 

Компенсация расходов за арендуемое жилье – 10 

т.р*; 



работы до 15% 

выплата за наличие 

кв. категории до 20% 

стимулирующие 

выплаты 

Оплата за коммунальные услуги - нет; 

Выделения земельных участков под 

индивидуальное жилищное строительство (Закон 

Краснодарского края от 23 июля 2015 года № 3232-

КЗ) – нет; 

***Социальная мера поддержки администрации 

муниципального образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим из других 

муниципальных образований субъектов 

Российской Федерации, в виде единовременной 

выплаты в размере 500 000 рублей-да 

 
12 Врач-

офтальмолог 
1 офтальмологическое 

отделение 
от 120 000 (с опытом 

работы в 

хирургической 

офтальмологии) 

оклад 45 809 р. 

доплата за стаж 

работы до 15% 

выплата за наличие 

кв. категории до 20% 

стимулирующие 

выплаты 

Да Да Предоставление жилья –**; 

Компенсация расходов за арендуемое жилье – 10 

т.р*; 
Оплата за коммунальные услуги - нет; 

Выделения земельных участков под 

индивидуальное жилищное строительство (Закон 

Краснодарского края от 23 июля 2015 года № 3232-

КЗ) – нет; 

***Социальная мера поддержки администрации 

муниципального образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим из других 

муниципальных образований субъектов 

Российской Федерации, в виде единовременной 

выплаты в размере 500 000 рублей-да 
13 Врач-

трансфузиолог 
1 трансфузиологический 

кабинет 
от 100 000 т.р 

оклад 37 480 р. 

доплата за стаж 

работы до 15% 

выплата за наличие 

кв. категории до 20% 

стимулирующие 

выплаты 

Да Да Предоставление жилья –**; 

Компенсация расходов за арендуемое жилье – 10 

т.р*; 

Оплата за коммунальные услуги - нет; 

Выделения земельных участков под 

индивидуальное жилищное строительство (Закон 

Краснодарского края от 23 июля 2015 года № 3232-

КЗ) – да; 

***Социальная мера поддержки администрации 

муниципального образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим из других 

муниципальных образований субъектов 

Российской Федерации, в виде единовременной 

выплаты в размере 500 000 рублей-да 
14 Врач-

анестезиолог-

реаниматолог 

1 ПРИТ 

Кардиологического 

отделения/кардиологич

еское отделение (РСЦ)/ 

от 85 000 т.р 

оклад 45 809 р. 

доплата за стаж 

работы до 15% 

Да Да Предоставление жилья –**; 

Компенсация расходов за арендуемое жилье – 10 

т.р*; 

Оплата за коммунальные услуги - нет; 



кабинет 

рентгенохирургических 

методов диагностики и 

лечения 

выплата за наличие 

кв. категории до 20% 

вредные условия 

труда 8 % 

стимулирующие 

выплаты 

Выделения земельных участков под 

индивидуальное жилищное строительство (Закон 

Краснодарского края от 23 июля 2015 года № 3232-

КЗ) – да; 

***Социальная мера поддержки администрации 

муниципального образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим из других 

муниципальных образований субъектов 

Российской Федерации, в виде единовременной 

выплаты в размере 500 000 рублей-да 
15 Врач 

ультразвуковой 

диагностики 

1 отделение 

ультразвуковой 

диагностики 

от 100 000 т.р 

оклад  44 143  р. 

доплата за стаж 

работы до 15% 

выплата за наличие 

кв. категории до 20% 

вредные условия 

труда 8 % 

стимулирующие 

выплаты 

Да Да Предоставление жилья –**; 

Компенсация расходов за арендуемое жилье – 10 

т.р*; 
Оплата за коммунальные услуги - нет; 

Выделения земельных участков под 

индивидуальное жилищное строительство (Закон 

Краснодарского края от 23 июля 2015 года № 3232-

КЗ) – да; 

***Социальная мера поддержки администрации 

муниципального образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим из других 

муниципальных образований субъектов 

Российской Федерации, в виде единовременной 

выплаты в размере 500 000 рублей-да 
16 Врач 

ультразвуковой 

диагностики 

1 отделение 

ультразвуковой 

диагностики 

от 100 000 т.р 

оклад  44 143  р. 

доплата за стаж 

работы до 15% 

выплата за наличие 

кв. категории до 20% 

стимулирующие 

выплаты 

 

Да Да Предоставление жилья –**; 

Компенсация расходов за арендуемое жилье – 10 

т.р*; 

Оплата за коммунальные услуги - нет; 

Выделения земельных участков под 

индивидуальное жилищное строительство (Закон 

Краснодарского края от 23 июля 2015 года № 3232-

КЗ) – да; 

***Социальная мера поддержки администрации 

муниципального образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим из других 

муниципальных образований субъектов 

Российской Федерации, в виде единовременной 

выплаты в размере 500 000 рублей-да 
17 Заведующий 

рентгеновским 

отделением-

врач-

рентгенолог 

1 рентгеновское 

отделение  (МРТ/КТ) 
от 150 000 т.р (при 

условии 

дополнительного 

описания 

амбулаторных 

талонов) 

Да Да Предоставление жилья –**; 

Компенсация расходов за арендуемое жилье – 10 

т.р*; 

Оплата за коммунальные услуги - нет; 

Выделения земельных участков под 

индивидуальное жилищное строительство (Закон 



оклад  44 143 р. 

доплата за стаж 

работы до 15% 

выплата за наличие 

кв. категории до 20% 

стимулирующие 

выплаты 

Краснодарского края от 23 июля 2015 года № 3232-

КЗ) – да; 

***Социальная мера поддержки администрации 

муниципального образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим из других 

муниципальных образований субъектов 

Российской Федерации, в виде единовременной 

выплаты в размере 500 000 рублей-да 
18 Заведующий 

физиотерапевти

ческим 

отделением-

врач-

физиотерапевт 

1 физиотерапевтическое 

отделение 
от 70 000 т.р 

оклад 47 168 р. 

вредные условия 

труда 4 %  выплата 

за наличие кв. 

категории до 20% 

стимулирующие 

выплаты 

Да Да Предоставление жилья –**; 

Компенсация расходов за арендуемое жилье – нет; 

Оплата за коммунальные услуги – нет; 

Выделения земельных участков под 

индивидуальное жилищное строительство (Закон 

Краснодарского края от 23 июля 2015 года № 3232-

КЗ) – нет; 

***Социальная мера поддержки администрации 

муниципального образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим из других 

муниципальных образований субъектов 

Российской Федерации, в виде единовременной 

выплаты в размере 500 000 рублей-да 
19 Врач выездной 

бригады скорой 

медицинской 

помощи 

 

1 подстанция скорой 

медицинской помощи 

Южного района 

Выездная бригада 

общего профиля 

подстанция скорой 

медицинской помощи 

Восточного района 

Выездная бригада 

общего профиля 

подстанция скорой 

медицинской помощи 

Центрального района 

Выездная бригада 

общего профиля 

от 125 000 т.р 

оклад  45 809 р. 

доплата за стаж 

работы до 40% 

выплата за наличие 

кв. категории до 20% 

вредные условия 

труда 8 % 

стимулирующие 

выплаты 

Да Да Предоставление жилья –**; 

Компенсация расходов за арендуемое жилье – 10 

т.р*; 

Оплата за коммунальные услуги – нет; 

Выделения земельных участков под 

индивидуальное жилищное строительство (Закон 

Краснодарского края от 23 июля 2015 года № 3232-

КЗ) – нет; 

***Социальная мера поддержки администрации 

муниципального образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим из других 

муниципальных образований субъектов 

Российской Федерации, в виде единовременной 

выплаты в размере 500 000 рублей-да 

20 Врач-методист 

организационно

-методический 

отдел 

1 Отдел контроля 

качества оказания 

медицинской помощи и 

ЭВН 

от 70 000 т.р 

оклад  42 477  р. 

доплата за стаж 

работы до 15% 

выплата за наличие 

кв. категории до 20% 

стимулирующие 

выплаты 

Да Да Предоставление жилья –**; 

Компенсация расходов за арендуемое жилье – 10 

т.р*; 

Оплата за коммунальные услуги - нет; 

Выделения земельных участков под 

индивидуальное жилищное строительство (Закон 

Краснодарского края от 23 июля 2015 года № 3232-

КЗ) – нет; 



***Социальная мера поддержки администрации 

муниципального образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим из других 

муниципальных образований субъектов 

Российской Федерации, в виде единовременной 

выплаты в размере 500 000 рублей-да 
21 Врач-акушер-

гинеколог 
1 Отделение гнойной 

хирургии 
от 80 000 т.р 

оклад   45 809  р. 

доплата за стаж 

работы до 15% 

выплата за наличие 

кв. категории до 20% 

стимулирующие 

выплаты 

Да Да Предоставление жилья –**; 

Компенсация расходов за арендуемое жилье – 10 

т.р*; 

Оплата за коммунальные услуги - нет; 

Выделения земельных участков под 

индивидуальное жилищное строительство (Закон 

Краснодарского края от 23 июля 2015 года № 3232-

КЗ) – да; 

***Социальная мера поддержки администрации 

муниципального образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим из других 

муниципальных образований субъектов 

Российской Федерации, в виде единовременной 

выплаты в размере 500 000 рублей-да 
22 Врач по 

паллиативной 

медицинской 

помощи 

1 гематологическое 

отделение (койки 

паллиативной 

медицинской помощи) 

от 100 000 т.р 

оклад   44 143  р. 

доплата за стаж 

работы до 15% 

выплата за наличие 

кв. категории до 20% 

стимулирующие 

выплаты 

 

Да Да Предоставление жилья –**; 

Компенсация расходов за арендуемое жилье – 10 

т.р*; 

Оплата за коммунальные услуги - нет; 

Выделения земельных участков под 

индивидуальное жилищное строительство (Закон 

Краснодарского края от 23 июля 2015 года № 3232-

КЗ) – да; 

***Социальная мера поддержки администрации 

муниципального образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим из других 

муниципальных образований субъектов 

Российской Федерации, в виде единовременной 

выплаты в размере 500 000 рублей-да 
23 Врач-гематолог 1 гематологическое 

отделение 
от 100 000 т.р 

оклад   44 143  р. 

доплата за стаж 

работы до 15% 

выплата за наличие 

кв. категории до 20% 

стимулирующие 

выплаты 

Да Да Предоставление жилья –**; 

Компенсация расходов за арендуемое жилье – 10 

т.р*; 

Оплата за коммунальные услуги - нет; 

Выделения земельных участков под 

индивидуальное жилищное строительство (Закон 

Краснодарского края от 23 июля 2015 года № 3232-

КЗ) – да; 

***Социальная мера поддержки администрации 

муниципального образования город Новороссийск, 



медицинским работникам, прибывшим из других 

муниципальных образований субъектов 

Российской Федерации, в виде единовременной 

выплаты в размере 500 000 рублей-да 
24 Врач-

оториноларинг

олог 

1 оториноларингологичес

кое отделение 
от 90 000 т.р 

оклад   45 809  р. 

доплата за стаж 

работы до 15% 

выплата за наличие 

кв. категории до 20% 

стимулирующие 

выплаты 8% 

стимулирующие 

выплаты 

Да Да Предоставление жилья –**;Компенсация расходов 

за арендуемое жилье – 10 т.р*; 

Оплата за коммунальные услуги - нет; 

Выделения земельных участков под 

индивидуальное жилищное строительство (Закон 

Краснодарского края  от 23 июля 2015 года № 

3232-КЗ) – да; 

***Социальная мера поддержки администрации 

муниципального образования город Новороссийск, 

медицинским работникам, прибывшим из других 

муниципальных образований субъектов 

Российской Федерации, в виде единовременной 

выплаты в размере 500 000 рублей-да 
 
*Основание предоставление компенсации расходов на арендуемое жилье (10 тысяч рублей ежемесячно)- постановление главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 27 

мая 2020 года №299 « О компенсации расходов по оплате найма жилых помещений отдельным категориям медицинских работников государственных учреждений здравоохранения 

Краснодарского края», постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 18.01.2021 №9 «О внесении изменений в постановление главы администрации 

(губернатора) Краснодарского края от 27.05.2020 №299  

 

**В  соответствии с постановлениям Главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 16 февраля 2010 года № 70 «Об утверждении Положения о порядке ведения учета 

граждан в качестве нуждающихся в служебных жилых помещениях жилищного фонда Краснодарского края», постановлениям Главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 

23 марта 2010 года № 182 «Об утверждении положения о порядке предоставления служебных жилых помещений специализированного жилищного фонда Краснодарского края» и в целях 

улучшения жилищных условий медицинских работников, не имеющих собственного жилья на территории муниципального образования Новороссийского района и осуществляющих свою 

трудовую деятельность в государственном бюджетном учреждении здравоохранения «Городская больница №1 г. Новороссийска» министерства здравоохранения Краснодарского края, 

юридическим отделом  организован прием, регистрация и рассмотрение представленных заявлений медицинских работников для постановки на учет в качестве  нуждающихся в 

служебных жилых помещениях. 

 

*** Решением Городской Думы муниципального образования город Новороссийск с 01 января 2025 года предусмотрена дополнительная мера социальной поддержки в виде единовременной 

денежной выплаты медицинским работникам: 

из числа врачей любого профиля в размере 500,00 (пятьсот) тысяч рублей, лицам, занимающим должности среднего медицинского персонала, в размере 300,00 (триста) тысяч рублей, 

прибывшим из других муниципальных образований субъектов Российской Федерации, заключившим трудовой договор на срок не менее чем 3 (три) года, при условии занятия штатной 

должности в полном объеме (не менее одной ставки) с государственным бюджетным учреждением здравоохранения министерства здравоохранения Краснодарского края и 

осуществляющим трудовую деятельность на территории муниципального образования город Новороссийск. 

 

 

Панчехина Юлия Александровна начальник отдела кадров 

8(8617) 72-92-83/8989-000-30-03/8960-49-12-800 

 


